
Główne cele projektu:

·  podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli 
  języków obcych, w zakresie innowacyjnych metod 
  nauczania języka angielskiego i języka niemieckiego 
  osób dorosłych oraz wykorzystania ICT w edukacji 
  niezawodowej dorosłych,
·  poznanie, opracowanie i wdrożenie nowych, 
  innowacyjnych metod i programów nauczania dorosłych 
  w zakresie języków obcych,
·  podniesienie jakości i efektywności kształcenia 
  niezawodowego dorosłych słuchaczy, 
  w Centrum Kształcenia Ustawicznego w Toruniu, 
  zgodnie z europejskimi standardami.

Korzyści dla uczestników projektu:

·  nabycie wiedzy i umiejętności merytorycznych 
  – aktualizacja i wzbogacenie wiedzy na temat 
  nauczanego przedmiotu, możliwość konfrontacji 
  własnych metod pracy  i nauczania z nowo poznanymi,
·  podwyższenie, doskonalenie kompetencji w zakresie 
  psychologii, pedagogiki, dydaktyki przedmiotowej 
  oraz pracy wychowawczej, opiekuńczej i dydaktycznej,
·  zdobycie umiejętności praktycznych obejmujących 
  poznanie organizacji i funkcjonowania szkół i placówek 
  europejskich,
·  podniesienie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań 
  zawodowych;
·  zastosowanie technologii informacyjno-komunikacyjnych 
  w procesie dydaktycznym;
·  podniesienie znajomości języka obcego i kompetencji 
  międzykulturowych.

Toruń

Topics covered on Language and Methodology 
Refresher Secondary/Adults include:

·  Developing a new language at secondary level
·  Teaching grammar and vocabulary
·  Dealing with common errors
·  Improving pronunciation
·  Developing the four skills – speaking, listening, 
  reading, writing
·  Planning and implementing appropriate activities
·  Communication and language issues
·  Developing a positive, inclusive, working atmosphere 
  that stimulates and encourages the children to reach 
  their full potential

Program kulturalny

 Language and Methodology Refresher: Secondary/Adults

BELL ENGLISH SCHOOL CAMBRIDGE / UK 

30.07-12.08.2017 

Kurs metodyczny dla nauczycieli języka angielskiego:

Projekt
„Zagraniczna mobilność kadry edukacji 

dorosłych zapewni wysoką jakość 
i europejskie standardy w pracy Centrum”

Nr projektu: 2016-1-PL01-KA104-025027
Czas trwania projektu: od 01.12.2016 – 31.12.2017 

Projekt jest  współfinansowany 
w ramach programu 

Unii Europejskiej Erasmus+Sektor - Edukacja dorosłych, 
Akcja 1 Mobilność Edukacyjna

W przerwie 
między zajęciami :)

College w Cambridge 



Zwiedzanie 
Stratford-upon-Avon  

Zwiedzanie Zamku 
Warwick  

Wykorzystanie technologii IT 
w nauczaniu języka angielskiego

Przez żołądek do języka :)

Zajęcia kulturowe 
prezentacja Torunia i regionu

Zajęcia z wykorzystaniem
metod aktywizujących 

Zwiedzanie 
Katedry w Ely
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